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 چکیده 
آموختگان افزایش صلاحیت بالینی دانش منظور بهن مختلف در طول سالیا یبرنامه درس يبازنگر و هدف: زمینه

ریزي هرچه برنامه منظور بهگذاران از تغییرات برنامه درسی پرستاري گردد. آگاهی مدیران و سیاستپرستاري انجام می
ر د 1401مقایسه برنامه درسی کارشناسی پرستاري درسال  باهدفشود. پژوهش حاضر بهتر، امري مهم محسوب می

 مقایسه با دوره قبلی آن صورت گرفت.

انجــام  منظور به .مطالعــه حاضــر یــک پژوهــش کاربــردي و از نــوع توصیفــی تطبیقـی اسـت ها:روش
توصیـف، تفسـیر، مجـاورت و  که شامل چهار گام )Bereday( ياي برداز مــدل چهـار مرحله مطالعهایــن 

 .شدیممند باشد، بهرهمیمقایسـه 

نسبت به دوره  جادشدهیااست که بیشترین تغییرات  گرفتهشکلدر پنج فصل  1401برنامه درسی  درمجموع نتایج:
و حذف  یشناسجامعهقبلی مربوط به فصل سوم شامل اضافه شدن دو درس نظري جدید فرایند پرستاري و انسان و 

هاي پرستاران در هر درس قلب فعالیت عنوانبهي باشد. همچنین فرآیندپرستاردرس مراقبت پرستاري در منزل می
 .است قرارگرفته دیتأکاختصاصی مورد  صورتبه

 ندیفرآتوجه بیشتر به  در راستاي 1401رسد تغییرات صورت گرفته در برنامه درسی نظر میه ب گیري:نتیجه
باشد. می ،جامعه سلامتبه ژهیوجه وو ت يدر پرستار ينگرتوسعه نقش جامعه يلازم در راستا يربنایز جادیا ي،پرستار

بر حضور مدرسین دروس علوم پایه در کنار مدرسین بالینی یک الزام  دیتأکاز سویی دیگر با توجه به چینش دروس، 
 بایستی مدیران عرصه پرستاري به این موضوع نیز توجه لازم را داشته باشند.شود که میمحسوب می

 

 

 

 

 

 : هادواژهیکل
، پرسـتاري، برنامه درسـی

 یقیتطب سهیمقا

 

 

 يشـر بـرانحقوق  یتمام
 یدانشگاه علـوم پزشـک

محفـــوظ  هیـــدریحتربت
 است.



 
41 

  

 
 1403 پاییز .3شماره  .12دوره             جله دانشگاه علوم پزشکی تربت حیدریهم

 فیروز و همکاران                                                                    کارشناسی پرستاري رسیبرنامه د مقایسه تغییرات

 مقدمه 

 ی،فرهنگـ ی،علم يروین تیدر ترب يدر هر کشور ینظام آموزش

منجـر بـه  توانـدکـه میدارد  یینقش بسـزا يو اقتصاد یاسیس

آمـوزش در ایـن میـان،  .)1(شـود  در جامعـه جانبههمهتوسعه 

 يهادر سـال یاز نظـام آمـوزش عـال یبخش عنوانبه يپرستار

در  هاییو همسو با آن دغدغه است افتهیگسترشتوسعه و  ریاخ

 یســـتگیماننـــد شاه پرســـتاريآمـــوزش  تیـــفیمـــورد ک

ـــفارغ ـــودرا  لانیالتحص ـــه وج ـــت  ب ــــا. )2(آورده اس ی یپوی

ـــراي مراقبت ـــتی ب ــاي بهداش ــدگانآموزشه پرســـتاري  دهن

بـه  نماید تـاترغیب می آنان را وکنــد هایــی ایجــاد میچالــش

 منظوربههاي آموزشـی پرسـتاري برنامــهو تغییر در توســعه 

ت لاهاي جدیــد همســو بــا تحــوها و مسـئولیتنقـش پذیرش

 . )3( آورنديرو رمانــیهاي بهداشــتی و دسیســتم

ــی  ــه درس ــین ارزشبرنام ــدي در تعی ــل کلی ــداف و عام ــا، اه ه

ي درسی بایـد هابرنامه یدهسازمان .موضوعات آموزشی است

پـرورش  ،هاشود که موجـب شـکوفایی اسـتعداد به شکلی انجام

در . )4( قیت در دانشجویان شـودلاکاوشگري و خ ،روحیه علمی

بــراي  تیفیباکدرسی صــورت عـدم طراحـی مناسـب برنامـه 

مت افـراد لابـر سـ يریناپذجبرانپرسـتاري خسـارات آمـوزش 

وارد  آموختگــاندانشجامعـــه، اعتبـــار علمـــی دانشـــگاه و 

و  يمتصــد عنوانبــه یآمــوزش عــال مؤسســات .)5( شـــودمی

خود واکـنش داده  رامونیپ راتییبه تغ دیبا برنامه درسی يمجر

 تیـفین کیتضم يرا برا يمؤثررقابت  یبتوانند در سطح جهان تا

 . )6( ندیآموزش فراهم نما

Schwendimann ) کـــه  کننـــدیم هی) توصـــ2019و همکـــاران

 هیـمراقبت اول يهاطیبه سمت مح بایستیمیآموزش پرستاران 

ــین و  شــوند تیهــدا  انهریشــگیو پ یاجتمــاع يهــامراقبتهمچن

 يها. در کشـورقـرار گیرنـد مـوردنظرحـاد  يهامراقبت يجابه

 يبـه سـمت افـراد یاشـتبهد يهـاتمرکز مراقبت معمولاًمختلف 

و  ابتید ،فشارخون همانند ریرواگیغو مزمن  طیبا شرا است که

گـروه و  نیاز ا مؤثربه مراقبت  ازیکنند و نمی یزندگ زوال عقل

صـورت  ياحرفـه نیبـي هايهمکار قیها از طرآن يهاخانواده

بنابراین نیاز است تا برنامـه درسـی متناسـب بـا ). 11(گیرد می

و همکـاران  Bellنمایـد.  رییـتغهمهاي واقـع بینانـه جامعـه نیاز

 شیبـا افـزا يپرسـتار یبرنامه درسـ ک) بیان کردند که ی2023(

کـار را  يرویـن یآمـادگ توانـدمی هیـاول يهـامواجهه با مراقبت

. را برطـرف کنـد یبهداشـت يهـامراقبت يازهایبهبود بخشد و ن

ــازنگري ــابراین ب ــ بن ــه درس ــوزش  یبرنام ــا را در آم کمبوده

ــاول يهــامراقبت ــنمایــد ف میبرطــر هی  يازهــاین نیو شــکاف ب

دهد کاهش میرا  يپرستار یو آمادگ هیاول یبهداشت يهامراقبت

)7( . 

تدریس  درروشتوان با ایجاد تغییراتی در برنامه درسی گاه می

، فاده کمتر از سـخنرانی و فعـال نمـودن دانشـجویانهمانند است

بـه اهـداف مختلـف  ینیبـال يهاتیو سا يسازهیشب يریکارگبه

 ینیبـال طیمحـ از بـازخورددریافت  حالنیباا .افتیدستمدنظر 

 در مـورد تغییـر برنامـه درسـی مهـم اسـت، يریگمیتصم يبرا

 از محــیط بــالین، شــدهيآورجمعهــاي بطوریکــه برحســب داده

 .)8(گردد تغییرات لازم در برنامه درسی اعمال می

بـه  ازیـندست یافتن به ایـن نکتـه کـه با  یبرنامه درس يبازنگر

ها و دهیـاز ا دیاسـات کهییازآنجاشود. آغاز می وجود دارد رییتغ

بایـد در بـازنگري برنامـه کننـد، اسـتقبال می دیـجد يکردهایرو

را  يپرسـتار انیـمرب. )8(استفاده شـود  هاآندرسی از نظرات 

بازنگري و اصلاحات را  یآموزش يهاتا برنامه باید تشویق کرد

شایسـتگی  لانیالتحصـفارغمدنظر را ارائه دهند. در این صورت 

در حـال  سـرعتبهکـه  یمراقبت طیمح کیعملکرد در براي  لازم

مقابلــه بــا  يبــراآنــان  ییتوانــا نماینــد وکســب می اســت رییــتغ

ـــتهخو ـــدد  يهااس ـــزامتع ـــد می شیاف ـــرا. )9(یاب ـــاهش  يب ک

کـاهش شـکاف وجود  يپرستار يهاکه در برنامه ییهایدوگانگ

ــ ــور نیب ــد يســازفعالو اینکــه  عمــلي و تئ  دانشــجو در فرآین

رسی تغییرات لازم را به ي نیاز است که برنامه دریادگی-یاددهی

برنامه درسی پرستاري ایـران متشـکل  .)10(همراه داشته باشد 

باشد که چندین مرتبه در پاسخ بـه سـند تحـول از پنج فصل می

 موردنوپدید مددجویان  يهادرخواستنظام سلامت و نیازها و 
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وانـد پرسـتارانی توانمنـد، مـاهر اسـت تـا بت قرارگرفته يبازنگر

در ایـران  کـهییازآنجاو خـردورز را تربیـت نمایـد. و  مندعلاقه

اي بــه بررســی تغییــرات برنامــه درســی پرســتاري در مطالعــه

همچنـین جسـتجوي گسـترده در  .بازنگري جدید نپرداخته است

اطلاعاتی نشان داد کـه چنـین مقایسـه تطبیقـی بـراي  يهاگاهیپا

وزارت بهداشــت صــورت نگرفتــه اســت. لــذا  يهارشــتهســایر 

ــا ــر ب ــه حاض ــدف مطالع ـــهیمقا ه ـــیتطب س ــی یق ــه درس  برنام

 1401در طی دو دوره اخیر یعنی  ـرانیا يپرسـتار یکارشناسـ

ــردازدمی 1393و  ــه و  .پ ــا خلاص ــی ب ــات تطبیق ــام مطالع انج

درسی آینـده ایجـاد خواهـد  يهابرنامهمسیري براي  يبندجمع

ــث  ــرد و باع ــهبرنک ــر  يزیرام ــتیسبهت ــه  گذاراناس در عرص

 گردد.پرستاري می

 هاروش 
ـــوع  ـــردي و از نـ ـــش کاربـ ـــک پژوهـ ـــر یـ ـــه حاضـ مطالعـ

ـــی ـــی اســـت -توصیفـ ــه  .تطبیق اهــداف اختصاصــی در مطالع

حاضـر تعیـین تغییــرات صـورت گرفتــه در دوره اخیـر برنامــه 

جهـت هاي مختلفی مدلدرسی رشته کارشناسی پرستاري بود. 

که  Burton Mackمدل  ازجمله ،انجام مطالعه تطبیقی وجود دارد

 مجـدد فیتوصـدادن و هـم قـرار  کنار، توصیف، انتخابشامل 

کلــی بــه  صــورتبه. همچنــین مقایســه توضــیحی کــه باشــدیم

و یا مقایسه ارتباطی که علاوه بر  پردازدیمتوضیح دو موضوع 

. پـردازدیم موردبحـثتوضیح به تعیین ارتباطـات موضـوعات 

هاي مهم در زمینـه مطالعـات مقایسـه تطبیقـی، یکی دیگر از مدل

 حاضـر نیـز مطالعه است که در  Bereday يامرحلهچهـار مدل 

توصیــف،  این مـدل شـامل: چهـار مرحله مند شدیم.از آن بهره

یکـی از معتبرتـرین  است. این مدلتفسـیر، مجـاورت و مقایسـه 

هاي آموزشـی محسـوب یسـه سیسـتمهاي مقاترین مدلو رایج

 تفـاوتها، نقاط متضـاد و شباهت ییضمن شناساشود. مدل می

 تیفیو ک کندیمختلف برجسته م یآموزش يهاستمیس نیرا در ب

در مطالعه حاضر بـه  مورداستفادهمدل  .کندیم یابیرا ارز هاآن

است و بـه دلیـل سـادگی و  شدهاستفادهکرات در مطالعات قبلی 

در بیشــتر پژوهشــگران بــا ایــن مــدل، انتخــاب گردیــد. آشـنایی 

بررســـی  ه؛ بـــباشـدمی توصیـــفاول این مدل کـه مرحلــه 

کـه در ایـن  یبررس موردموضــوع  نهیدرزمجامــع اطلاعــات 

و دوره قبلی  1401هاي پرستاري در سال مطالعه برنامه درسی

ئـوس سپس ر منتشر گردید، پرداختیم. 1393آن در که در سال 

مهم موجود در دو برنامه درسی یادداشت تا به یک فهم کلـی از 

. در میابیدســت جادشــدهیابرنامــه درســی و تغییــرات برجســته 

موشـکافانه بـه جزئیـات موجـود در  صـورتبهمرحله تفسـیر، 

پرداختـه شـد. بـه عقیـده  هاي درسـیرئوس هر یـک از برنامـه

Bereday صــول و بایســتی مبتنــی بــر اتحلیــل اطلاعــات می

ــیوه ــد. در ش ــاعی باش ــوم اجتم ــوم در عل ـــه هاي مرس مرحلـ

اسـت،  شـدهیبررساطلاعاتی که در مراحل یک و دو  يجوارهم

گیرند تا با ایجاد چارچوب گردد و کنار هم قرار میمی يبندطبقه

مشخص، مسیر مناسبی براي مرحله بعدي ایجاد گـردد. در ایـن 

موجــود در دو برنامــه ي هاها و تفــــاوتشــــباهتمرحلـه نیــز 

نسـبت بـه  يترقیـعمدرسی توجه و یادداشت گردید و بـه دیـد 

 ســـهیمقاآخـر کـه در مرحلــه . میافتیدست جادشدهیاتغییرات 

در ارتباط با مراحل قبلی صـورت گرفـت تـا  يبندجمعنام دارد، 

پاسخ به اهداف اختصاصی پژوهش حاضر، که بررسی تغییرات 

پنج فصل برنامه درسـی پرسـتاري  صورت گرفته در هر یک از

 . میابیدستباشد، می

 نتایج 
نتایج مطالعه حاضر نشان داد که تغییرات مختلفی در هر یـک از 

پنج فصل موجود در برنامه درسی فعلی نسبت به دوره گذشـته 

 راتییـاز تغصورت گرفته است و  در ذیل بـه تشـریح هـر یـک 

وجود در برنامـه جداگانه برحسب فصول م صورتبه جادشدهیا

 پردازیم.درسی می

برنامـه آموزشـی رشـته پرسـتاري در "فصل اول با عنـوان -1

باشــد کــه شــامل توضــیحاتی می "مقطــع کارشناســی پیوســته

تعریف رشته ، شرایط و نحوه پذیرش در دوره، فلسـفه،  ازجمله

دورنما، رسالت، اهداف رشته، جایگـاه شـغلی، نقـش در جامعـه، 

، ارزیـابی فراگیـران، آموختگـاندانشظـار هاي مـورد انتمهارت

باشد. تغییرات صورت گرفته هاي آموزشی میراهبردها و روش
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ــک  ــات در جــدول ی ــا جزئی ــرمهماســت. از  شــدهمشخصب  نیت

اشـاره  "هاي اختصاصـیتوانمنـدي"توان به بخـش تغییرات می

پرسـتار بـا جزئیـات در هـر یـک از  ياحرفـهوظـایف نمود کـه 

، آموزشـی و پژوهشـی يامشـاورهی، حمایتی /هاي مراقبتحیطه

بـه ایـن بخـش  داًیجداست. همچنین حیطه مدیریتی نیز  شدهانیب

تعـداد هجـده فلسـفه در دوره قبلـی بـه نـه  اضافه گردیده است.

تقلیــل یافتــه اســت کــه در جــدول شــماره یــک مشــخص  مــورد

 باشد. می

رشــته  "حــداقل نیازهــاي برنامــه آموزشــی"در فصــل دوم  -2

اسـت کـه  شـدهمشخصتاري در مقطع کارشناسی پیوسته پرس

بـراي اجـراي  دهیـدآموزششامل حـداقل هیـات علمی،کارکنـان 

ــا تجهیــزات عمــومی و اختصاصــی  برنامــه، فضــا ، ازیــموردنی

). حضور هیات علمی دروس پایـه در کنـار جدول یکباشند (می

 شده است. دیتأکدروس تخصصی در برنامه درسی جدید 

رشـته  یمشخصـات برنامـه آموزشـ"ا عنـوان فصل سـوم بـ -

شــامل مشخصــات  وســتهیپ یدر مقطــع کارشناســ "يپرســتار

طول دوره و ساختار  ی،درس يتعداد واحدها ،دوره، نام دروس

ها . تغییرات در واحدهاي دروس نظري و کارآموزيباشدآن می

تغییــرات  نیتــرمهماســت. از  ذکرشــدهدر جــدول دوم و ســوم 

هاي پرسـتاري بـه هـر درس شـدن تشـخیص اضافهبهتوان می

تخصصی اشاره نمود. همچنین در قسـمت روش تـدریس بـراي 

هاي جدید همانند دروس مختلف بازنگري شده و برخی از روش

 هـاآنبـه  مسـئلهنقشه مفهومی و حـل  يریکارگبهتدریس همتا، 

 ازجملـهمـواردي  انیدانشـجو یابیـارز است. جهـت شدهاضافه

 مندسـاختار ینیبـال یابیـارزي، اانهیرا یتعاملآزمون استفاده از 

، )DOPS( ياهیـرو هـايمهارت میمشاهده مستق، )OSCE( عینى

 یابیــارز ،)Port folio( کارپوشــه یابیــارز، درجــه 360 آزمــون

 شدهاضافه یو اخلاق ياحرفهتعهد  یابیارز و log book) (کارنما

ه پـنج کـاهش هاي اجباري از یازده باست. همچنین تعداد کارگاه

، یاعتباربخشـ، مددجو یمنیاهاي است که شامل کارگاه داکردهیپ

و  رعاملیغپرستاران در پدافند  نقشی، با مخاطرات شغل ییآشنا

 "اعضـا ونـدیاهدا و پ ،يمرگ مغز"کارگاه پنجم که تحت عنوان 

 است. شدهاضافه داًیجد

صـورت  ياگسـتردهدر قسمت دروس نظري و عملـی تغییـرات 

در جداول شماره دو و سـه آورده  هاآناست که جزئیات گرفته 

 اضـافهبهتـوان تغییرات در دروس نظري می ازجملهشده است. 

فرایند "، "پرستاري یشناسجامعه /یشناسانسان"شدن دروس 

 "مراقبت پرستاري در منزل"و همچنین حذف درس  "پرستاري

احـد از توان به کاهش دو واشاره نمود. در دروس عملی نیز می

و  "اصـول مـدیریت خـدمات پرسـتاري"کارآموزي در عرصـه 

اضافه شدن آن واحد به کارآموزي سه سال اول اشـاره نمـود. 

هشتم وجود داشت،  ترمانیپاهمچنین آزمون نهایی عملی که در 

 است. شدهحذف

ــه اســتانداردهاي ضــروري برنامــه -4 هاي در فصــل چهــارم ب

شناسـی پیوسـته اشـاره آموزشی رشته پرستاري در مقطع کار

شود. در بازنگري جدید این استاندارها از سـیزده مـورد بـه می

 هــاآنتـرین اسـت کــه از مهم افتــهیشیافزامـورد  وهشـتستیب

محتواي تدریس شده با  يهشتاددرصدتوان به تطابق حداقل می

، فراهم بودن فضاها و امکانـات آموزشـی شدهمشخصمحتواي 

فرهنگی، منـابع و کتـب درسـی و  عمومی، اختصاصی، رفاهی و

، در دسـترس ازیـموردناعضاي هیـات علمـی و کارکنـان  نیتأم

ها در دسـترس ها و گایـدلاین، دستورالعملهانامهنییآقراردادن 

همه مخاطبین، تشکیل کارپوشه آموزشی بـراي کلیـه فراگیـران، 

هاي پژوهشی و ارزیابی فراگیـران مشارکت فراگیران در برنامه

 هاي مندرج در برنامه، اشاره نمود.به روش

رشـته  درسـیبرنامـه  یابیارزش به نحوه نیزفصل پنجم در  -5

ــتار ــ يپرس ــع کارشناس ــتهیپ یدر مقط ــدیران و  وس ــط م توس

اســت. ایــن فصــل مــواردي  شــدهاشارهگذاران رشــته سیاســت

 ، شـیوه، هابرنامـه، شـاخص یینهـا و ینیتکـو یابیارزش ازجمله

 .ردیــگیبرمو نحــوه بــازنگري را در  هبرنامــ یابیارزشــمتــولی 

و  منـدنظام صـورتبهبرنامـه بر انجام ارزشیابی  دیتأکهمچنین 

 شده است.مرکز مطالعات و توسعه دانشگاه  يمستمر با همکار
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 کارشناسی پیوسته پرستاري در بازنگري جدید یدرستغییرات فصل یک و دو برنامه  :1جدول 

 موضوع
 1401برنامه درسی سال 

 شدهحذف شدهاضافه

 و باورها هاارزش ،فلسفه

 خانواده آنان و همکاران انیو حفظ حقوق و کرامت مددجو تیرعا -
 مارانیب انیمددجو يو معنو یاجتماع یروان ،یارتقاء سلامت جسم -
انجام  - مارانی/ ب انیسلامت در مراقبت از مددجو میت ياعضا ریبا سا يهمکار -

 یستمیس دگاهیبر د یمبتن مارانیب انیمددجو يازهایر اساس نب يپرستار يهامراقبت
 ياحرفه يهامهارتبر توسعه  دیتأک و ينگرجامعو 
 جانبههمهمتوازن و  شرفتیو پ يرشد معنو یفرهنگ اسلام ياعتلا یاخلاق یتعال -

 جامعه
صداقت و انصاف در مراقبت  یخواهعدالتهمچون اخلاق  یانسان يهاارزش تیرعا -

 مارانیب انیمددجواز 
 يمحور ماریب / مددجو -
ارائه  تیفیک نیتضم ياحرفه ییپاسخگو نینو يهامستمر بر اساس روش يریادگی -

 مارانیب انیخدمات به مددجو
 ي پرستار يهاانجام مراقبت یچارچوب علم عنوانبه يپرستار ندیاز فرآ تفادهاس -

- 

  منزل مراکز مراقبت در آموختگاندانشجایگاه شغلی 

  مدیریتی در جامعه  آموختگاندانشهاي نقش

 عملی مورد انتظار  يهامهارت
،  سالانبزرگگرفتن نوار قلب، مراقبت از بیماران داراي چست تیوب، احیاي پایه  -

، بخیه زدن ، اعمال محدودیت فیزیکی ، پایش گلوکز خون،  سالانبزرگاحیاي پیشرفته 
 پوشیدن دستکش استریل  زمینه استریل ، يسازآماده

لوده آمراقبت از سر 
 ، شستشوي گوش

 آموزش سیستماتیک - راهبردهاي آموزشی 

 انتظارات اخلاقی از فراگیران 

 کنند. تیتوجه داشته و آن را رعا ییدر همه حال به حرفه گرا -

 کند.  تیرا رعا رانیا یاسلام يدر جمهور ياخلاق پرستار نامهنییآ -

و  نیقوان یخود آداب اسلام یتیریو مد یپژوهش یآموزش يکردهاعمل هیکل در -
 .ندینما تیمقررات را رعا

- 

پشتیبان  ازیموردنهاي تخصص
 الزامی

، یشناسانگلآمار زیستی، اپیدمیولوژي، میکروبیولوژیست، متخصص 
 پزشکی، ایمنولوژي، ژنتیک پزشکی  یرساناطلاعفارماکولوژیست بالینی، 

- 

پشتیبان  ازیموردننیروهاي 
 ترجیحی 

 - ، روانشناسشناسجامعه

 دهیدآموزشکارکنان 
(داراي مهارت فنی ازیموردن

 مشخص) براي اجراي برنامه

نفر در مراکز خدمات جامع  5و  هامارستانیبنفر کارشناس پرستاري در  10حداقل 
 سلامت 

- 

 اختصاصهاي فضاها و عرصه
 (موارد ترجیحی) ازیموردن

 - شدهيسازهیشببیمارستان 

تجهیزات اختصاصی عمده 
 ازیموردن)  ياهیسرما(

 - بیمار(بالابر ، اسلاید شیت، رولر) ییجاجابهدار الکترونیکی، وسایل تخت پروفایل

 
نیز این موارد وجـود داشـته اسـت  93در برنامه آموزشی سال 

با جزئیات کامل در خصوص  1401اما در برنامه آموزشی سال 

 صـورتبه برنامـه ینیتکو یابیارزشحث شده است. ارزشیابی ب

 رانیمـد ،دیاسـات ،رانیـشـامل فراگ نفعـانیهمه ذ توسط سالیانه
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از  تیرضـا ارتبـاط بـادر  ینیبـال انیـمرب ی وآموزشي هاگروه

، در آمـــوزش مورداســـتفاده يهـــاروش، یآموزشـــ يمحتــوا

بایســتی صــورت می یامکانــات آموزشــو  ارزیــابی يهــاروش

در ارتباط  نفعیاز افراد ذی نیز انیپا یابیارزشین در پذیرد. همچن

هـا ، مناسـب هـا و آزمونبا رضایت از محتواي آموزشی، روش

بودن دانش ، نگـرش و عملکـرد فراگیـران بـراي آینـده مقایسـه 

آینـده و  مـوردنظربـراي فراگیـران بـا اهـداف  شدهکسباهداف 

 مـه، در مـورد برنا شـدهگزارش يهـاچالشبررسی مشـکلات و 

 گردد.نظرسنجی انجام می

در قسمت ضمائم برنامه آموزشی رشته پرستاري در مقطع  -6

منشور حقوق بیمـار در  ازجملهکارشناسی پیوسته نیز مواردي 

دانشـجویان در  ياحرفـهاجرایی پوشش، اخلاق  نامهنییآایران، 

ه اي بـالینی و کـدهاي اخلاقـی حرفـ –هاي آزمایشـگاهی محیط

 .است شده دهگنجانپرستاري 

 در آن جادشدهیا راتییتغها و دروس نظري در برنامه درسی: 2جدول 

 1393برنامه درسی  1401برنامه درسی 

 زمانهمیا  ازینشیپ واحد نام درس زمانهمیا  ازینشیپ واحد نام درس

 1 اصول و کلیات اپیدمیولوژي
فناوري اطلاعات در 

 پرستاري

اصول اپیدمیولوژي و 
 يهايماریببا مبارزه 

 شایع در ایران
 ندارد 1

در  یشناسجامعه /یشناسانسان
 پرستاري

 - - - ندارد 1

 1 فرایند آموزش به مددجو
فردي و  یشناسروان

و  یشناسانساناجتماعی ، 
 در پرستاري یشناسجامعه

 ندارد 1 فرایند آموزش بیمار

 ندارد 5/1 پرستاري يهامهارتاصول و 
 يهامهارتاصول و 
 پرستاري

 ندارد 4
 5/1 پرستاري يهامهارت

 يهامهارتاصول و 
 پرستاري

فرایند پرستاري و بررسی 
 وضعیت سلامت

5/1 
فیزیولوژي ، اصول و 

 پرستاري يهامهارت
 فیزیولوژي 1 بررسی وضعیت سلامت

 1 1: مفاهیم پایه  ياحرفهپرستاري 
 يهامهارتاصول و 
 پرستاري

 2 مفاهیم پایه پرستاري
 يهامهارتاصول و 
 پرستاري

 1 2: مفاهیم پایه  ياحرفهپرستاري 
: مفاهیم  ياحرفهپرستاري 

 کیهیپا

 اصول و کلیات اپیدمیولوژي 5/1 پرستاري سلامت فرد و جامعه
پرستاري سلامت فرد و 

 خانواده
 ندارد 5/1

 5/1 پرستاري سلامت خانواده
پرستاري سلامت فرد و 

 جامعه
 ندارد 5/1 ت جامعهپرستاري سلام

 1 پرستاري و بهداشت محیط
پرستاري و سلامت فرد و 

 جامعه
پرستاري و بهداشت 

 محیط
 ندارد 1

 3 پرستاري سلامت مادر و نوزاد

داروشناسی، فرایند آموزش 
 يپرستاربه مددجو، 

 کیهیپا می: مفاه ياحرفه
 می: مفاه ياحرفه يپرستار

 2 هیپا

پرستاري بهداشت مادر و 
 دنوزا

5/2 
داروشناسی ، فرایند آموزش 

 بیمار



 
46 

  

 
 1403 پاییز .3شماره  .12دوره             جله دانشگاه علوم پزشکی تربت حیدریهم

 فیروز و همکاران                                                                    کارشناسی پرستاري رسیبرنامه د مقایسه تغییرات

 در آن جادشدهیا راتییتغها و دروس نظري در برنامه درسی :2ادامه جدول 

 زمانهمیا  ازینشیپ واحد نام درس زمانهمیا  ازینشیپ واحد نام درس

پرستاري در اختلالات سلامت 
 مادر

5/1 
پرستاري سلامت مادر و 

 نوزاد
پرستاري در اختلالات 

 لامت مادر و نوزادس
2 

پرستاري بهداشت مادر و 
 نوزاد

و  سالانبزرگپرستاري 
 1سالمندان 

3 
 شدهحذف یشناسکروبیم

 است
و  سالانبزرگپرستاري 
 1سالمندان 

3  

و  سالانبزرگپرستاري 
 3سالمندان 

5/3 
و  سالانبزرگپرستاري 
 2سالمندان 

و  سالانبزرگپرستاري 
 3سالمندان 

3 
و  سالانرگبزپرستاري 
 2سالمندان 

و  سالانبزرگپرستاري 
 4سالمندان 

3 
و  سالانبزرگپرستاري 
 3سالمندان 

- - - 

جامع پرستاري در  يهامراقبت
 بخش مراقبت ویژه قلبی

5/1 
و  سالانبزرگپرستاري 
 1-4سالمندان 

جامع  يهامراقبت
 ياه بخشپرستاري در 

 ویژه
3 

و  سالانبزرگپرستاري 
 1-3سالمندان 

جامع پرستاري در  يهامراقبت
 بخش مراقبت ویژه تنفسی

1 
و  سالانبزرگپرستاري 
 1-4سالمندان 

جامع پرستاري در  يهامراقبت
بخش مراقبت ویژه کلیوي 

 (همودیالیز)
5/0 

و  سالانبزرگپرستاري 
 1-4سالمندان 

 5/1 هاتیفورپرستاري در 

اصول و کلیات اپیدمیولوژي 
و اصول ، داروشناسی 

پرستاري ،  يهامهارت
پرستاري در اختلال سلامت 

مادر و نوزاد ، پرستاري 
کودکان ،  يهايماریب

و  سالانبزرگپرستاري 
 1-4سالمندان 

پرستاري اورژانس در 
و حوادث  هابحران

 رمترقبهیغ
5/1 

اصول اپیدمیولوژي و 
شایع  يهايماریبمبارزه با 

ایران، پرستاري در اختلال 
در و نوزاد ، سلامت ما
 يهايماریبپرستاري 

کودکان، پرستاري 
-3و سالمندان  سالانبزرگ

1 

 3 کودکان يهايماریبپرستاري 

 می: مفاه ياحرفه يپرستار
 1 هیپا

 می: مفاه ياحرفه يپرستار
، پرستاري از کودك 2 هیپا

 در خانواده و جامعه

 يهايماریبپرستاري 
 کودکان

 پرستاري کودك سالم 3

 2 ي سلامت روانپرستار
روانشناسی فردي و 

 /یشناسانساناجتماعی ، 
 ي در پرستار یشناسجامعه

 2 پرستاري بهداشت روان
روانشناسی فردي و 

 اجتماعی

 2 اصول مدیریت خدمات پرستاري

روانشناسی فردي و 
 /یشناسانساناجتماعی، 

در پرستاري،  یشناسجامعه
 اخلاق پرستاري

اصول مدیریت خدمات 
 يپرستار

 ندارد 2

 2 مراقبت پرستاري در منزل - - مراقبت پرستاري در منزل
و  سالانبزرگپرستاري 
 3سالمندان 
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 در آن جادشدهیاها و تغییرات کارآموزي: 3جدول 

 توضیحات عنوان

 تعداد کل واحد کارآموزي
 20ر عرصه نیز از افزایش و کارآموزي د 20به  18نسبت به دوره قبل، واحد کارآموزي در سه سال اول از 

 است. افتهیکاهشواحد  19به 

 است که در دوره قبلی وجود نداشت. شدهمشخص ازهاینشیپدر عرصه  ازجملههاي براي تمام کارآموزي کارآموزي ازینشیپ

 است. افتهیکاهشواحد  کیدوبهاز  و سالمندان یک سالانبزرگپرستاري 

 است. شدهاضافهه ارزش یک ونیم واحد ب و سالمندان چهار سالانبزرگپرستاري 

پرستاري سلامت فرد و جامعه، خانواده و 

 محیط

براي هر یک از  شدهکیتفک صورتبهبود، در بازنگري جدید  شدهادغام صورتبهنسبت به دوره قبل که 

 مشخص گردیده است. "خانواده و محیط"، "فرد و جامعه"هاي حیطه

 پرستاري روان
 صورتبهقبلی ادغام بود  در دوره "روان يهايماریبپرستاري "و  "رستاري سلامت روانپ"هاي کارآموزي

 . آمده استدر شدهکیتفک

 .است شدهحذف در بازنگري جدید رانیا عیدر مشکلات شا يپرستار

 اصول مدیریت خدمات پرستاري
آموزي یعنی ارائه آن قبل از گردید به کاراز حالت کارآموزي در عرصه که در سال آخر کارشناسی ارائه می

 است. شدهلیتبدترم هفت 

کارآموزي درعرصه پرستاري 

 1-4و سالمندان  سالانبزرگ
 است. داکردهیپاز هشت واحد به هفت واحد تقلیل 

جامع  يهامراقبتکارآموزي در عرصه 

 هاي ویژهپرستاري در بخش

است.  شدهکیتفکبه دو قسمت قلبی و تنفسی  بوده و در بازنگري جدید شدهادغام صورتبهدر دوره قبلی 

 است. افتهیشیافزا چهاربهسهتعداد واحدها نیز از 

 شرح دوره

 ساعت تقلیل یافته است. 10ساعت به  12شب در کارآموزي در عرصه از  يهاشیفتساعت 

ما در برنامه گذراند مشخص بود امی ترمطولکه دانشجو باید در ي هافتیشتعداد  1393در برنامه درسی 

 است. شدهانیببه تفکیک  هرماهدر  هافتیشتعداد  1401درسی 

 یینها یآزمون عمل
در برنامه درسی قبلی  لیدر عرصه جهت فراغت از تحص يپس از اتمام کارآموز یآزمون عملقبولی در 

 است. شدهحذفبود که در بازنگري جدید  يضرور

 بحث   
ـــنیا ـــه  ـ ـــی، مقاباهــدفمطالعـ ـــیتطب هسـ ــه درســی یقـ  برنام

با برنامـه درسـی  1401در سال  ـرانیا يپرسـتار یکارشناســ

انجــام شــد و نتــایج نیــز در پــنج فصــل  1393پرسـتاري ســال  

تغییـرات  نیتـرمهمیکـی از  بیـان گردیـد. شـدهکیتفک صورتبه

بـه  مراقبـت در منـزل مراکـزنسبت به دوره قبلی اضـافه شـدن 

بـا جامعـه کنـونی در باشـد. می انآموختگـدانشجایگاه شـغلی 

به افزایش بیماري مزمن و افـزایش رده سـنی سـالمندان ، توجه 

نظـام سـلامت محسـوب هاي مهم یکی از اولویتمراقبت از آنان 

ــوند می ــتري)12, 11(ش ــتان . بس ــان در بیمارس ــرر آن هاي مک

مراقبتی را افزاید و از طرفـی بـاربارمالی به خانواده و دولت می

نمایـد. بنـابراین موضـوع مراقبـت در درمان تحمیـل می به کادر

رســد می بــه نظــراســت و  داکردهیــپاهمیــت  شیازپــشیبمنــزل 

 شـدهگرفتهدر برنامه درسی جدید پرستاري در نظـر  یدرستبه

است تا پرستارانی تربیت شوند که در زمینـه مراقبـت در منـزل 

ــ ت دانــش و مهــارت لازم را داشــته باشــند. اگرچــه درس مراقب

پرســتاري در منــزل از دروس نظــري دانشــجویان کارشناســی 

شـامل  کـهآناسـت ولـی محتـواي درسـی  شدهحذفپرستاري 

مباحثی از تنفس، غدد و قلب بوده، در محتـواي درس پرسـتاري 

 است. شدهگنجاندهچهار  تا کیو سالمندان  سالانبزرگ
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و باورهــا در برنامــه درســی جدیــد  هــاارزشهمچنــین فلســفه، 

، رعایـت ينگرجـامعبـا  توأماست که نگاهی  شدهانیب ياونهگبه

هاي نوین و هاي انسانی، یادگیري مستمر بر اساس روشارزش

چـارچوب علمـی انجـام  عنوانبـهاستفاده از فرآینـد پرسـتاري 

در قــرار داده اســت. ایــن  موردتوجــههــاي پرســتاري را مراقبت

 93در برنامـه درسـی  رانیـا يفلسفه پرستارکه در  است یحال

. بـا بودشده  دیتأک اتیمعنو رو توجه ب یفرهنگ اسلام بر صرفاً

که  شودیمشاهده م رانیدر ا يبر اهداف رشته پرستار يمرور

تطـابق  1401در برنامه درسـی  يتاررشته پرسو اهداف فلسفه 

. در خصوص انتظارات اخلاقی از اندداکردهیپبیشتري با یکدیگر 

اخـلاق پرسـتاري   نامهنییآوجه به حرفه گرایی و فراگیران نیز ت

 قرارگرفته موردتوجهو آداب اسلامی در برنامه پرستاري جدید 

شدن  ياحرفه) بیان داشتند که 2013لو و همکاران (است. خضر

در  ياحرفــهي توســعه هااز شــاخص نمــودنعمـــل  ياحرفــهو 

رهبـران  ،پرسـتاران که است یالزامپرستاري اسـت و بـه نظـر 

ـــترهاي لازم  ـــعه بسـ و مــدیران پرســتاري در راســـتاي توسـ

مناسـبی اتخـاذ  يهايزیربرنامـه ياحرفه بــراي ایفــاي نقــش

 .)13(د نماین

ستاري، پر آموختگاندانشهاي مورد انتظار از در ارتباط با نقش

ــه ســایر نقش ــدیریتی ب ــش م ــایتی/ نق ــی، حم ــد مراقبت ــا همانن ه

نتایج مطالعه است.  شدهاضافه، آموزشی و پژوهشی يامشاوره

در نیـاز دارنـد که پرستاران ) نشان داد 2020جنتی و همکاران (

در  انجام کــار بــا منـابع محـدود وظایف مدیریتی همانند زمینه

خـدمات بهداشــــتی و معرفـی ، کنار آمدن با تغییر در دسترس

. همچنین )14(د ي لازم را دریافت نماینهاهاي جدید آموزشایـده

) در مطالعه خود بیان داشتند کـه 2018روشن زاده و همکاران (

خــدمات را در ســطح  يزیرنامــهبروقتـی پرســتاران مــدیریت و 

بیشـتر  هاآن ياحرفه لالاستق ،دهندگسترده در جامعه انجام می

هاي لازم در خصـوص . بنابراین گنجاندن آموزش)15( شودمی

د رسـوظایف مدیریتی در برنامه پرستاري ضروري به نظـر می

 که در بازنگري جدید هم به آن توجه شده است.

ــر در  ــر تغیی ــلاوه ب ــانقشع ــار،  يه ــورد انتظ ــا م ــاط ب در ارتب

هایی مانند گرفتن نـوار هاي عملی مورد انتظار نیز فعالیتمهارت

ــه و  ــاي پای ــوب، احی ــت از بیمــاران داراي چســت تی ــب، مراقب قل

کی، پایش ، بخیه زدن، اعمال محدودیت فیزیسالانبزرگ شرفتهیپ

 شـدهاضافهاسـتریل  صـورتبهزمینه  يسازآمادهگلوکز خون، 

) نشان دادند کـه میـزان انطبـاق 2017است. یوسفی و همکاران (

 69/89با وظایف بـالینی  "هاي پرستارياصول و مهارت"درس 

مبحــث مهــارت مراقبــت از جســد  کــهيطوربهباشــد درصــد می

باشـد. همچنـین مبحـث میکمترین میزان انطباق با بالین را دارا 

و  هـاتیفورپرسـتاري در بحـران، "احیاي قلبی ریوي در درس 

درصــد  1/89میــزان انطبــاق آن بــا بــالین  "رمترقبــهیغحــوادث 

. بنابراین گنجاندن مـواردي کـه رویکـرد )16(است  شدهگزارش

شـود بالینی دارند در برنامه درسی پرستاري امر مهمی تلقی می

 دهد. که اقتدار و استقلال پرستاران در بالین را افزایش می

از نکات مهم دیگر در برنامه درسی جدیـد اضـافه شـدن دروس 

 "یشناسجامعهو  یشناسانسان" درس جدید است. اضافه شدن

از  يو مراقبـت پرسـتار فلسفه دانشجویان با گردد تاموجب می

انسـان  گاهیاز جا يدرك بهتربه و  وندآشنا ش ینگاه علوم انسان

دسـت جامعه  يعرصهخدمات سلامت در  کنندهافتیدر عنوانبه

 یشـناختجامعه ی،به موضوعات انسـان ترقیعمنگاه  جادیا .ابندی

. از درس است نیاز اهداف ا انیجوآن بر مراقبت از مدد ریتأثو 

باشـد می "فراینـد پرسـتاري"دیگر دروس جدید، اضـافه شـدن 

ـــدف آن  ـــدطبقهه ـــارانمشـــکلات  يبن ـــل بیم ـــب در  بالفع قال

بـا اصـول مراقبـت از  یینانـدا و آشـنا يپرسـتار يهاصیتشخ

 باشد. می يپرستار ندیفرا گانهپنجمددجو در قالب مراحل 

هـر یــک از دروس نظـري مــواردي  عـلاوه بــر ایـن، در تشــریح

هاي پرستاري، روش تدریس و روش ارزیـابی تشخیص ازجمله

در برنامـه  کـهیدرحالاسـت  ذکرشـدهکامل  طوربهدانشجویان 

بـر  دیتأکبود.  قرارگرفته موردتوجهدرسی قبلی جزئیات کمتري 

در ثبــــت  "عبــــارات مشــــترك اســــتاندارد"اســـتفاده از 

موجـــب تســـریع رونـــد  ه اســت کــهشــد گــــزارش پرســتاري

صحیح  صورتبهآموزش به بیمار  کنندهنیتضمو  يمستندساز
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 يهاصیتشخاســتاندارد  استفاده از عبارات یبه عبارت باشد.می

ـــدا ـــتاري نانـ ـــرین و پرکــاربردترین یکــی از مهمکــه  1 پرسـ ت

 يهـامراقبتدر همـه جهـان بـراي  یالمللـنیبعبارات استاندارد 

گردد تا کـاربرد پرسـتاري بـه دانـش موجب می ي استپرستار

ــود  ــک ش ــا نزدی ــاران ()17(روز دنی ــایی و همک ) در 2020.  باب

میـــزان کلـــی انطبـــاق عبـارات مطالعه خود نشان دادنـد کـه 

ي هاي پرستاري با تشـخیصهاپرسـتاران در گـزارش شدهثبت

که این میزان بسـیار  باشدمی 7/14پرسـتاري نانـدا بـه میزان %

محــدودیت اســـتفاده از طیـــف وســیع  هدهندنشــانکــم بــوده و 

ــران اســت ي پرســتاري هاتشــخیص ــه )18(در ای ــذا توجــه ب . ل

هاي پرستاري در برنامه درسی جدید نقطه قوتی براي تشخیص

شود تا دانشجویان از دوران دانشجویی بـا ایـن آن محسوب می

 را به کار ببرند. هاآنها آشنا شده و در بالین تشخیص

ــار  ــد، مدرســین در دروس آم ــین در برنامــه درســی جدی همچن

ـــتی، اپیـــدمیولوژي، میکروبیولوژیســـت، ، یشناســـانگل زیس

پزشکی، ایمنولوژي، ژنتیک  یرساناطلاعفارماکولوژیست بالینی، 

 صورتبهو روانشناسی  یشناسجامعهپزشکی الزامی و دروس 

بـه حضـور نیروهـاي  یبه عبارت. اندشدهگرفتهترجیحی در نظر 

بایسـتی شـده اسـت و می دیتأکعلوم پایه در کنار اساتید بالینی 

ران گروه این مورد را مدنظر قـرار دهنـد. مدیران دانشکده و مدی

 یاختصاصــهاي همچنــین در ارتبــاط بــا فضــاها و عرصــه

ــموردن ، یکــی از مــوارد ترجیحــی در رشــته کارشناســی ازی

باشــد. می شــدهيسازهیشببیمارســتان  يریکارگبــهپرســتاري 

) بیان داشتند که 2013که نیک روان مفرد و همکاران ( طورهمان

ــتفاده از   نفساعتمادبــهباعــث افــزایش  يســازهیبش روشاس

، تعیـین ثبـاتیبدانشجوى پرستارى در برخورد با یک مصدوم 

 .)19( در زمان مناسب مى شود یرسانکمکها و اولویت

جهـت  ازیـموردنوه بر اشاره به نیـروي انسـانی و امکانـات علا

تدریس، در بازنگري جدید به روش تـدریس و ارزشـیابی بـراي 

اصـول در  نیتـرمهمیکـی از شده است.  ياژهیوهر درس توجه 

شــیوه تــدریس مناســب اســت. مدرســین  يریکارگبــهآمــوزش 

                                                      
1 NANDA 

پرستاري همواره در انتخـاب بهتـرین روش یـاددهی و توانمنـد 

بــا چــالش روبــرو  هــاسـاختن دانشــجویان در یــادگیري مهارت

منطبـق بـر ارزشـیابی هـاي بایـد از فنـون و روش آنانهستند. 

اهداف آموزشی استفاده نمایند. امروزه دانشـجویان پرسـتاري، 

هاي آموزشـی کـه تعـاملی از شیوه هاآنتمایل دارند که مدرس 

اســتفاده  دنیـاي واقعـی پرسـتاري اسـت، کننـدهمنعکسبـوده و 

نمایند. با توجه به ماهیت عمل محور حرفه پرستاري استفاده از 

بایستی براي میهاي تدریس نوین علاوه بر دروس نظري، روش

. عـلاوه بـر )20(گرفتـه شـود  در نظردروس عملی و بالینی نیز 

ــت می ــز داراي اهمی ــدریس، نحــوه ارزشــیابی نی باشــد. روش ت

ـــتفاده از ارزشـــیابی  ـــود مناســب اسـ ـــی در بهب عنصـــر اصل

ري اســـت. ارزشـــیابی فرصتـــی را کیفیـــت یاددهـــی و یادگیـــ

کنــد تــا خــود را مــورد پایــش بـراي دانشـجویان ایجـاد می

. لـذا )21(قـرار داده و بازخـورد مناســب را دریافــت نماینـــد 

هــاي مختلــف ارزیــابی دانشــجویان در برنامــه وجــه بــه روشت

ــد  ــی جدی ـــه درس ـــجویان بـ ـــدن دانشـ ـــک شـ ـــث نزدیـ باعـ

 .شـودمی مؤثر یادگیـري

 گیرينتیجه 
بر دو اصل مهـم و جدید  يشده يبازنگردرسی برنامه  يهاهیپا

ــکل ــدیفرآ يدی ــتار ن ــر يپرس ــه نگ ــش جامع ــعه نق در  يو توس

 جامعـه اسـتوار اسـت. سلامتبه ژهیه وتوج منظوربه يپرستار

 انیشجودان براي يپرستار ندیبر فرآ یمراقبت مبتن يسازفراهم

حـالات در  یمتنوع انسان يهاپاسخ گردد تاموجب می يپرستار

ارتقـاء  نگرکـلمراقبت فـرد محـور و  ي،ماریو ب یسلامتمختلف 

 ينمـا ،هـايماریب کیـدموگراف ينما راتییتغ گرید ي. از سویابد

 تهرشـ ،کرونـاماننـد  دیـنوپد يمـاریب زمـانهمو بروز  یتیجمع

 يهایسـتگیو شا ربنـایزتغییراتی در  جادیا ازمندیرا ن يپرستار

جهت گـذر از تمرکـز بـر مراقبـت حـاد بـه  آموختگاندانشلازم 

 یاساسـ هايتیصلاح. ساخته استروبرو  محورجامعهمراقبت 

باشد و درسی می ماحصل برنامه آموختگاندانشدر  شدهکسب

 تغییـرات ایجادشـدهکمـک  در برنامه جدید سعی برآنست تـا بـا

 .برداشته شودسلامت آحاد جامعه  نیدر جهت تضم یگام
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 و قدردانی تشکر 
 ینا رشنگا حلامر در که اديفرا کلیه از ننویسندگا لهیوســنیبد

 .رادارند نیرداقدو  تشکر لکما ،نددکر ريهمکا مقاله

 تضاد منافع 
تعـارض منـافعی توسـط نویسـندگان  گونـهچیهاین پژوهش  در

 .گزارش نشده است

 

 مشارکت نویسندگان:
 اــی ،هـاداده يآورجمـع یا ،مطالعه حیاطر و يپردازمفهوم) 1(

 همه نویسندگان : هاداده یرـتفس و لیوتحلهیتجز

 ايوـمحت ینودـت تـجه آن بینیزاـب یا مقاله سینوشیپ تهیه )2(

 همه نویسندگان: هناندیشمندا

ــتائ )3( ــب لساار از پیش نوشــتهدست نهایی دی ــمجل هـ ــه  :هـ هم

 نویسندگان
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  Abstract 

 Background & Aim: Curriculum revision is an essential process that is periodically 
conducted to enhance the clinical competency of nursing graduates. It is crucial for 
administrators and policymakers to stay informed about changing in nursing curriculum 
in order to effectively plan for the future. The present study aims to compare the nursing 
bachelor's curriculum in 2022 with its previous iteration. 

Methods: This study is an applied and descriptive-comparative research. To facilitate 
the study, Bereday's four-step model was employed which includes description, 
interpretation, comparison, and conclusion. 

Results: The curriculum for 2022 consists of five chapters. Notable changes compared 
to the previous curriculum include the addition of two new theoretical courses on the 
nursing process and human sociology, and the exclusion of the nursing care at home. 
Moreover, the nursing process, central to nurses' duties, is emphasized throughout all 
courses. 

Conclusion: The revisions made to the 2022 curriculum seem to prioritize highlighting 
the nursing process, incorporating a holistic approach into nursing practice, and 
emphasizing community health. It is crucial for nursing managers to ensure the presence 
of both basic science and clinical instructors as outlined in the course structure. 
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